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רצ"ב טבלה למילוי קודי שכר בגיליון כח אדם

תיאורקוד שכר
תקרת אחוז התעסוקה במו"פ 

(ההזנה מוגבלת לתיקרות)

100%רגיל1

100%עובד חברת כ"א/חליף כ"א2

50%מנכ"ל3

75%מנכ"ל חברת מו"פ4

100%איש סגל אקדמי בשבתון5

לאיש סגל אקדמי התקרה מושתתת על חלקיות המישרה ולא על אחוז התעסוקה במו33%איש סגל אקדמי6

100%סטודנט בעל מלגה7

100%תושב חוזר8 42,000

בטופס הבקשה לשינויים, צריך להינתן גם הסבר טכנולוגי המצדיק בבהירות את הסיבות לשינויים התקציביים לעומת התקציב המקורי, כולל

שינויים בתוכנית העבודה ובלוחות הזמנים. ההסברים יבחנו ע"י הבודק המקצועי על גבי נספח ט' שיצורף לנספח זה (ט'1)

הנחיות למילוי טופס בקשה לשינויים תקציביים (ט'1):

יש לשלוח את הדף הראשי עם החתימות והחותמת

נספחים ט'+ט'1 ישלחו ביחד דרך אתר החברות של הרשות ← בלשונית בקשה לשינויים בתיק

להבהרות, ניתן להתקשר למחלקת תקצוב ותשלומים 037157953 או 037157957

מילוי עמודת "תקציב מקורי שאושר" תעשה לפי דף התקציב (שמצורף לכתב האישור). בעמודת התקציב החדש המבוקש יש למלא את הנתונים

שתוגשנה לאחר מועד זה לא תטופלנה.

את טופס הבקשה לשינויים יש למלא ברמת פירוט של תתי סעיפים (על החברה למלא רק תאים לבנים) בדף הראשי יש למלא את התקציב הכולל

 ובדפי הפירוט של הסעיפים יש למלא רק את הפריטים בגינם נידרש שינוי. 

בקשה להעברות בין הסעיפים תהיה במסגרת התקציב המאושר, דהיינו, סה"כ התקציב המבוקש החדש לא יעלה על זה הישן 

בקשות להעברות בין סעיפים ניתן להגיש פעם  אחת במהלך תוכנית המו"פ, לא יאוחר משלושה חודשים לפני תום תקופת המו"פ המאושר. בקשות

המעודכנים המבוקשים.

(במידה ויש תת ניצול - נא לציין בתיאור הבקשה - נספח ט', את היקף התקציב הנדרש עד לסוף התקופה המאושרת)

30,000

30,000

6,000

תקרת שכר+סוציאליות (אין מיגבלה בהזנת 
הנתונים - הנוסחאות בגליון יגבילו עפ"י הנהלים)

30,000

30,000

35,000

35,000



MAD

…

טופס בקשה להעברות בין סעיפי התקציב - נספח ט'1
(טופס זה יוגש ביחד עם נספח ט' ובו הסברים לבקשה. תאים לבנים למילוי החברה, תאים צהובים למילוי הבודק)

סעיף
תקציב מקורי שאושר 

לכל הסעיף

האם 
מבוקשים 
שינויים 
בסעיף

היקף שינוי 
מבוקש

תקציב חדש 
מבוקש

היקף שינוי 
מומלץ בודק

תקציב חדש 
מומלץ בודק

0000לאכח אדם (כולל תקורה)

0000לאחומרים

0000לאקבלני משנה ארץ

0000לאקבלני משנה חו"ל

0000לאציוד

0000לאשיווק

0000לאשונות ופטנטים
ציוד יעודי (מאגדים 

0000לאואיגודי משתמשמים)

000000סה"כ

חותמת חברה

לא
כן

בקשות לשינויים יש לשלוח באזור האישי באתר רשות החדשנות
https://my.innovationisrael.org.il

תאריך סיום המו"פ

תאריך בקשת השינויים

נושא התוכנית

תוכנית (לשינוי הקש על התא)

מו"פ רגיל

גרסה: 2019/1
תאריך עדכון גרסה: 01/07/2019

תאריך בדיקהשם הבודק המקצועי

שם וחתימת מנהל המחקר שם וחתימת מנכ"ל / מנהל כספים

לשימוש פנימי - אישור הבדיקה ע"י בודק מקצועי:

תוכנית בתחומי הביוטכנולוגיה וננוטכנולוגיה

נוהל 200-03 נספח ט'1

שיעור המענק המאושר

טבלה מרכזת לבקשת החברה ולהמלצות הבודק המקצועי 

אישור הבקשה ע"י מנהלי החברה:

מס' תיק

מס' חברה בלשכת המדעןשם החברה

תאריך תחילת המו"פ

עמוד 1 מתוך 7



0חברת:0תיק:סעיף כח אדם
למילוי החברה: יש למלא אך ורק כ"א בגינו מבוקשים שינויים

קוד תואר ותפקיד במחקרשם ומשפחה#
שכר

שכר+סוציאליות 
בממוצע לחודש 
(עלות כוללת 

למעביד)

חלקיות 
משרה

אחוז 
תעסוקה 

במו"פ

מספר חודשי 
עבודה 

מבוקשים

תקציב מקורי 
שאושר לעובד 

בתיק זה

תקציב חדש 
מבוקש על ידי 

החברה לתקופה

סה"כ לחודש 
מוגבל 
בתקרה

הפרש בין תקציב 
מבוקש למקורי

אחוז השינוי 
(מבוקש/ מקורי)

שנות 
אדם 

בבקשה זו

נימוקי בודק להמלצתו (הסבר תקציב מומלץ בודק
מורחב יסופק בנספח ט')

השינוי הנדרש 
בתקציב המקורי

אחוז השינוי 
(מומלץ/מקורי)

10000%0.00000%
20000%0.00000%
30000%0.00000%
40000%0.00000%
50000%0.00000%
60000%0.00000%
70000%0.00000%
80000%0.00000%
90000%0.00000%
100000%0.00000%
110000%0.00000%
120000%0.00000%
130000%0.00000%
140000%0.00000%
150000%0.00000%
160000%0.00000%
170000%0.00000%
180000%0.00000%
190000%0.00000%
200000%0.00000%
210000%0.00000%
220000%0.00000%
230000%0.00000%
240000%0.00000%
250000%0.00000%
260000%0.00000%
270000%0.00000%
280000%0.00000%
290000%0.00000%
300000%0.00000%
310000%0.00000%
320000%0.00000%
330000%0.00000%
340000%0.00000%
350000%0.00000%

0000.0000סה"כ משכורת:
20%00000תקורה:
0000.0000הסכום:

קוד 
תיאורשכר

תקרת אחוז 
התעסוקה במו"פ 
(ההזנה מוגבלת 

100%רגיל1

לשימוש פנימי - מילוי בודק מקצועי לשכת מדען ראשי

תקרת שכר+סוציאליות (אין 
מיגבלה בהזנת הנתונים)

30,000
עמוד 2 מתוך 7



למילוי החברה: יש למלא אך ורק כ"א בגינו מבוקשים שינויים
קוד תואר ותפקיד במחקרשם ומשפחה#

שכר
שכר+סוציאליות 
בממוצע לחודש 
(עלות כוללת 

למעביד)

חלקיות 
משרה

אחוז 
תעסוקה 

במו"פ

מספר חודשי 
עבודה 

מבוקשים

תקציב מקורי 
שאושר לעובד 

בתיק זה

תקציב חדש 
מבוקש על ידי 

החברה לתקופה

סה"כ לחודש 
מוגבל 
בתקרה

הפרש בין תקציב 
מבוקש למקורי

אחוז השינוי 
(מבוקש/ מקורי)

שנות 
אדם 

בבקשה זו

נימוקי בודק להמלצתו (הסבר תקציב מומלץ בודק
מורחב יסופק בנספח ט')

השינוי הנדרש 
בתקציב המקורי

אחוז השינוי 
(מומלץ/מקורי)

לשימוש פנימי - מילוי בודק מקצועי לשכת מדען ראשי

עובד חברת 2
100%כ"א/חליף כ"א

50%מנכ"ל3

75%מנכ"ל חברת מו"פ4

איש סגל אקדמי 5
100%בשבתון

33%איש סגל אקדמי6

סטודנט בעל 7
100%מלגה

100%תושב חוזר8 42,000

לאיש סגל אקדמי התקרה מושתתת על חלקיות 
המישרה ולא על אחוז התעסוקה במו"פ

6,000

30,000

30,000

30,000

35,000

35,000

עמוד 2 מתוך 7



חברת:0תיק:סעיף חומרים

100%000%

200%000%

300%000%

400%000%

500%000%

600%000%

700%000%

800%000%

900%000%

1000%000%

1100%000%

1200%000%

1300%000%

1400%000%

1500%000%

1600%000%

1700%000%

1800%000%

1900%000%

2000%000%
000000מצטבר:

000000תקורה0%
000000סה"כ:

תקציב חדש תקציב מקורי שאושרכמותתאור החומר או הסוג
מבוקש ע"י החברה

0

אחוז השינוי 
(מומלץ/מקורי)

הפרש בין מבוקש 
למקורי

אחוז השינוי 
השינוי הנדרש תקציב מומלץ בודק(מבוקש/מקורי)

בתקציב המקורי
נימוקי בודק להמלצתו (הסבר 

מורחב יסופק בנספח ט')

לשימוש פנימי - מילוי בודק מקצועי לשכת מדען ראשילמילוי החברה: יש למלא אך ורק חומרים בגינם מבוקשים שינויים

#

עמוד 3 מתוך 7



חברת:0תיק:סעיף קבלני משנה בישראל

100%000%

200%000%

300%000%

400%000%

500%000%

600%000%

700%000%

800%000%

900%000%

1000%000%

1100%000%

1200%000%

1300%000%

1400%000%

1500%000%

1600%000%

1700%000%

1800%000%

1900%000%

2000%000%
00000סה"כ:

אחוז השינוי 
(מומלץ/מקורי)

לשימוש פנימי - מילוי בודק מקצועי לשכת מדען ראשילמילוי החברה: יש למלא אך ורק קבלנים בארץ בגינם מבוקשים שינויים

#

0

הפרש בין 
מבוקש למקורי תקציב מקורי סוג העבודהשם הקבלן 

שאושר
תקציב חדש 

מבוקש ע"י החברה
נימוקי בודק להמלצתו (הסבר 

מורחב יסופק בנספח ט')
אחוז השינוי 

השינוי הנדרש תקציב מומלץ בודק(מבוקש/מקורי)
בתקציב המקורי

עמוד 4 מתוך 7



חברת:0תיק:סעיף קבלני משנה חוץ לארץ

100%000%

200%000%

300%000%

400%000%

500%000%

600%000%

700%000%

800%000%

900%000%

1000%000%

1100%000%

1200%000%

1300%000%

1400%000%

1500%000%

1600%000%

1700%000%

1800%000%

1900%000%

2000%000%

00000סה"כ:

אחוז השינוי 
(מומלץ/מקורי)

לשימוש פנימי - מילוי בודק מקצועי לשכת מדען ראשילמילוי החברה: יש למלא אך ורק קבלנים בחו"ל בגינם מבוקשים שינויים

#

0

הפרש בין 
מבוקש למקורי תקציב מקורי סוג העבודהשם הקבלן

שאושר
תקציב חדש 

מבוקש ע"י החברה
נימוקי בודק להמלצתו (הסבר 

מורחב יסופק בנספח ט')
אחוז השינוי 

השינוי הנדרש תקציב מומלץ בודק(מבוקש/מקורי)
בתקציב המקורי

עמוד 5 מתוך 7



חברת:0תיק:סעיף ציוד

1000%000%

2000%000%

3000%000%

4000%000%

5000%000%

6000%000%

7000%000%

8000%000%

9000%000%

10000%000%

11000%000%

12000%000%

13000%000%

14000%000%

15000%000%

16000%000%

17000%000%

18000%000%

19000%000%

20000%000%
00000סה"כ:

1/0/1900

מחיר הציוד - עלות כוללת 
(לכל הכמות)

מס' חודשי 
שימוש בציוד

אחוז שימוש 
בציוד

0
לשימוש פנימי - מילוי בודק מקצועי לשכת מדען ראשילמילוי החברה: יש למלא אך ורק פרטי ציוד בגינם מבוקשים שינויים

תקציב מקורי פריט/סוג ציוד#
שאושר בגין פחת

תקציב חדש 
מבוקש ע"י החברה

הפרש בין 
מבוקש למקורי

אחוז השינוי 
השינוי הנדרש תקציב מומלץ בודק(מבוקש/מקורי)

בתקציב המקורי
אחוז השינוי 

(מומלץ/מקורי)
נימוקי בודק להמלצתו (הסבר 

מורחב יסופק בנספח ט') כמות

עמוד 6 מתוך 7



תיק:סעיף שיווק

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20
00מצטבר:

00תקורה0%
00סה"כ:

למילוי החברה: יש למלא אך ורק סעיפי שיווק בגינם מבוקשים שינויים

תקציב חדש תקציב מקורי שאושרכמותתאור #
מבוקש ע"י החברה



חברת:0

00%00

00%00

00%00

00%00

00%00

00%00

00%00

00%00

00%00

00%00

00%00

00%00

00%00

00%00

00%00

00%00

00%00

00%00

00%00

00%00
0000
0000
0000

נימוקי בודק להמלצתו (הסבר 
מורחב יסופק בנספח ט')

השינוי הנדרש 
בתקציב המקורי

0
לשימוש פנימי - מילוי בודק מקצועי לשכת מדען ראשייש למלא אך ורק סעיפי שיווק בגינם מבוקשים שינויים

הפרש בין מבוקש 
למקורי

אחוז השינוי 
תקציב מומלץ בודק(מבוקש/מקורי)



0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

אחוז השינוי 
(מומלץ/מקורי)

מילוי בודק מקצועי לשכת מדען ראשי



חברת:0תיק:סעיף שונות ופטנטים

100%000%

200%000%

300%000%

400%000%

500%000%

600%000%

700%000%

800%000%

900%000%

1000%000%

1100%000%

1200%000%

1300%000%

1400%000%

1500%000%

1600%000%

1700%000%

1800%000%

1900%000%

2000%000%
00000סה"כ:

נימוקי בודק להמלצתו (הסבר 
מורחב יסופק בנספח ט') אחוז השינוי תקציב מומלץ בודק

(מומלץ/מקורי)

0

השינוי הנדרש 
בתקציב המקורי

לשימוש פנימי - מילוי בודק מקצועי לשכת מדען ראשי

תקציב מקורי תיאור פטנט/שונות#
שאושר

למילוי החברה: יש למלא אך ורק פרטי שונות ופטנטים בגינם מבוקשים שינויים
תקציב חדש 

מבוקש ע"י החברה
הפרש בין 

מבוקש למקורי
אחוז השינוי 

(מבוקש/מקורי)

עמוד 7 מתוך 7



חברת:0תיק:

100%000%

200%000%

300%000%

400%000%

500%000%

600%000%

700%000%

800%000%

900%000%

1000%000%

1100%000%

1200%000%

1300%000%

1400%000%

1500%000%

1600%000%

1700%000%

1800%000%

1900%000%

2000%000%
000000סה"כ:

0

אחוז השינוי 
(מומלץ/מקורי)

0
לשימוש פנימי - מילוי בודק מקצועי לשכת מדען ראשילמילוי החברה: יש למלא אך ורק חומרים בגינם מבוקשים שינויים

תקציב מקורי כמותתאור החומר או הסוג#
שאושר

תקציב חדש 
מבוקש ע"י החברה

הפרש בין 
מבוקש למקורי

ציוד יעודי - לשימוש במאגדים ואיגודי משתמשים

נימוקי בודק להמלצתו (הסבר תקציב מומלץ בודק
מורחב יסופק בנספח ט')

השינוי הנדרש 
בתקציב המקורי

אחוז השינוי 
(מבוקש/מקורי)

עמוד 1 מתוך 1
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