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 הזיהוי הממשלתי:מערכת חברות לטופס בדיקת ר.פ. נעשית באמצעות תה

 ע"י לחיצה על הקישור:

https://login.gov.il/nidp/saml2/sso?id=usernamePasswordSMSOtp&sid=0&option=credentia

l&sid=0 

 

דרכים, סיסמא, אפליקציה  4כפי שניתן לראות בצילום המסך, הזיהוי מבוצע באחת מתוך 

 לזיהוי, תעודת זהות ביומטרית או כרטיס חכם. לאחר הזיהוי יפתח הטופס החכם. תייעודי

 .1299להתקשר לממשל זמין בטל' לבד יש ב נית בזיהויבמקרה של תקלה טכ

 .1שלוחה  1-700-503090, טל' שח"ר מיכה בטופס עצמו תינתן ע"י מוקדת

  

https://login.gov.il/nidp/saml2/sso?id=usernamePasswordSMSOtp&sid=0&option=credential&sid=0
https://login.gov.il/nidp/saml2/sso?id=usernamePasswordSMSOtp&sid=0&option=credential&sid=0
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לילי לכל מועמד חדש לעבודה פישום רבמסגרות חוץ ביתיות יש חובה לבצע בדיקת  .1

במסגרת. תהליך הבדיקה מבצע ע"י מנהל המסגרת )או עובד מטעמו, כפי שיוסבר בתוך 

 ממלא ושולח טופס מקוון לבדיקת ר.פ.שהמדריך( 

 :פרטי המסגרתמסך הפרטים ביש למלא את  .2

  

 דוא"ל( המנהל יקבל אחר)ימולא  מנהלבמקרה בו תפקיד ממלא הטופס אינו  , חשוב לשים

 (ללא אישור מנהל לא תתאפשר בדיקת הר.פ.)שבו יצטרך לאשר את הבקשה לבדיקת ר.פ.! 

 למלא את השדה "פירוט תפקיד" שיתווסף כפי שמופיע בצילום המסך:במקרה כזה חובה 
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, שדות המסומנים ב * הינם שדות חובה, לחלוטין ומולא פרטי מסגרתהפרטים באחרי ש .3

רטי פ 1 כדי להתקדם במילוי הבקשה, הטופס יעבור ל כניסה לשירותעל יש ללחוץ 

 :ממלא הטופס

 

 

  

 

 :לשלב הבאעל הכפתור ש ללחוץ י בסיום מילוי הפרטים בכל השדות  .4
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חשוב לשים לב שהכוונה היא לפרטי המועמד שלגביו פרטי העובד.  2 ל הטופס יתקדם .5

 היא המועמד. "העובדכך לכל אורך הטופס, הכוונה ב " מבוצעת בדיקת הרישום הפלילי!

מרבית השדות הם שדות חובה )מסומנים בכוכבית(, אם ברצוננו לשנות פרטים שכתבנו 

על מנת לחזור למסך הקודם  המסך הקודםבמסך הקודם ניתן ללחוץ על הכפתור 

 לעריכתו המחודשת.

 

 

 :פרטי תעסוקהבשלב הבא יש להזין  .6

 

 

 

 

כל השדות הינם שדות חובה, במקרה בו העסקה של העובד החלה לפני קבלת 

פרט את סיבת העסקה לפני לו ?החלה העסקת העובדבשדה  כן יש לסמןהאישור 

יופיע  סיבת העסקה לפני מתן אישורמתן אישור בשדה המתאים. )מובן שהשדה 

 (החלה העסקת העובד?בשדה  כןשדה חובה רק אם בחרנו  ויהיה

את  יש לצרףבחלק זה מסמכים מצורפים, ונעבור ל  לשלב הבאיש לבחור בכפתור  .7

 הרישום הפלילי.החובה הנדרשים לצורך ביצוע בדיקת  מסמכי

, בקישור זה נמצא הסכמה לקבלת מידע מן המרשם הפליליחובה להיכנס לקישור  .8

, נוריד את המסמך, נמלא אישור לקבלת מידע מן המרשם הפליליאת המסמך 

ונסרוק אותו למחשב ונצרף אותו לטופס, כמו כן יש לסרוק ת.ז. של המועמד עם הספח 

 ך לשדה המתאים.פתוח ולצרף גם את המסמך הזה, כל מסמ
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. אימות 4ע"מ לעבור לשלב  לשלב הבאבכפתור  יש לבחורלאחר שלב זה  .9

 שליחה. סיום יש ללחוץ עלל .פרטים

חלק זה לא יוצג, במקומו המנהל יקבל , אחרנבחר  תפקיד ממלא הטופס באם 

לדוא"ל שלו מייל עם קישור למערכת, החיבור של המנהל יתבצע באמצעות 

 כרטיס חכם דרך מערכת הזיהוי הממשלתית, כפי שנכתב בתחילת מדריך זה.

בחלק זה על המנהל לבדוק את זהות ממלא השאלון ואת הפרטים שמולאו )אם ממלא 

ת פרטיו השאלון אינו המנהל עצמו(, לסמן את התיבה שבחלקו העליון של הדף למלא א

יש . סרוקה השמורה אצלו במחשבולחתום, או ידנית ע"י עכבר המחשב או לצרף חתימה 

.לסמן אם ברצונו לחתום ידנית או לצרף חתימה סרוקה לפני ביצוע הפעולה  

לסיום יש לשלוח את הטופס המלא למשרד הרווחה לשם ביצוע בדיקת הרישום הפלילי ע"י 

 .שליחהבחירה בכפתור 
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