
 

 כתב קבלה וויתור

 

 ביום ____ לחודש _____ בשנת ________,  אלון שבותשנערך ונחתם ב

 מועצה אזורית גוש עציון בין

 ("המועצה" או"המעביד"   )להלן:

 מצד אחד          

  _________ ת.ז. ____________ לבין

 __________________מרחוב __

 (העובדת )להלן:

 מצד שני           

 בזאת כדלקמן: תמאשר בדתהעואני 

 .במועצהסיימתי עבודתי  מיום ________, וביום ____________ כעובדת קבועה  עבדתי אצלכם .1

 ביום _____ קיבלתי טופס לשחרור כספי הפיצויים להם אני זכאית מ____________________. .2

על כל תביעה ו/או  תמוותר אני לעיל 2מפורט בסעיף כ ו/או הטפסים כי בקבלת הסכום תהנני מאשר .3

 פי-לטענה ו/או דרישה כלשהי כלפי המעביד וכי קבלתי את כל המגיע לי עקב עבודתי וגמר עבודתי ע

כל דין והסכם עבודה ומכאן ואילך, אין לי ולא תהיינה לי ו/או למישהו אחר בשמי במקומי ו/או 

כנגד המעביד ו/או חברי ועד מטעמי, כל בקשות ו/או דרישות ו/או טענות ו/או תביעות כלשהן 

 ההנהלה שלה ו/או הפועלים בשמה ובמקומה בהתאם לכל דין בעבר ו/או בהווה ו/או בעתיד.

את המעביד וחברי ועד ההנהלה שלה מכל  תבחתימתי על כתב קבלה וויתור זה אני משחרר .5

 התחייבות וחובה כלפי.

כל תביעה עתידית בכל הנוגע / או כל טענה ו/או על כל דרישה ובחתימתי על הסכם זה, אני מוותרת .        6

ק שיוויון הזדמנויות בעבודה. בחתימתי ועם קבלת הסך וח/ או י עפ"י חוק עבודת נשים וילזכויות

הנ"ל אני מוותרת על כל טענה ו/ או תביעה עתידית בגין רכיבים אלו ולא תהא לי כל טענה כלפי 

 דתי.סיום עבובכל הנוגע להמעביד 

 

 ולראיה באו הצדדים על החתום

___________________                                                                       ____________________ 

 נציג מח' שכר / משאבי אנוש                                               ת                                     /העובד               

 

 

 


