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 אלון שבות

 אלעזר

 איבי הנחל

 בת עין

 גבעות

 הר גילה

 כפר אלדד

 כפר עציון

 כרמי צור

 מגדל עז

 מעלה עמוס

 מעלה רחבעם

 מצד

 נווה דניאל

 נוקדים

 פני קדם

 קדר

 ראש צורים

 שדה בועז

 שדה בר

 תקוע

 תאריך__________

 יולדת יקרה,

 

ראשית, קבלי נא שוב את ברכות המועצה האזורית גוש עציון, עם הלידה בשעה טובה ומוצלחת. מזל 

 טוב !

 

אנו יודעים שעוד מוקדם לדעת, אולם המועצה האזורית גוש עציון נדרשת, כבר כעת, לתכנן את צעדיה 

לקראת שובך לעבודה, לתפקידך הקודם, ללא קשיים או עיכובים. מטבע הדברים, שינויים אלו 

דורשים הקדשת זמן של מנהליך, העברת הודעות לתושבי המועצה ועובדי המועצה, וביצוע התאמות 

 וימות, לפי העניין. מס

 

ימים טרם החזרה לעבודה, מביאה לחוסר  21-מניסיון המועצה, הודעת עובדת שמגיעה פחות מ

תיאום, בזבוז משאבים, ולעיתים להפרת חובותיה החוקיות ו/או התחייבויותיה של המועצה כלפי 

החזרה לעבודה,  ימים טרם מועד 21-עובדים אחרים או כלפי המערכת. לפיכך, הודעה שתגיע פחות מ

עלולה לאלץ את המועצה שלא לקלוט את העובדת במועד בו ביקשה לחזור, אלא במועד המוקדם 

 ביותר האפשרי.  

 

,והעבירי אותן למנהל הישיר, עם העתק למשאבי  תוכניותייךתסמני את לפיכך, המועצה מבקשת כי 

ימים לפני מועד  21-לא יאוחר מ(, etzion.org.il-maliby@gush, או בדוא"ל 9309423-02אנוש )פקס' 

 חזרתך לעבודה:

 
ימים(,  98שבועות ) 14אני מודיעה בזה שאחזור לעבודתי עם תום חופשת הלידה ,לאחר  .א

 בתאריך:__________

שבועות,  26לאחר אני מודיעה בזה שאחזור לעבודתי עם תום חופשת הלידה המוארכת, דהיינו  .ב

 בתאריך _________.

אני מבקשת לצאת לחופשה ללא תשלום, לאחר חופשת הלידה, ולשוב לעבודה בתאריך  .ג

._______________ 

 אני מבקשת להתפטר ולא לשוב לעבודתי במועצה, בשל טיפול בתינוק שנולד.  .ד

 

 בכבוד רב,

 

 חתימה  מחלקה         יציאה לחל"ד     תאריך          שם העובדת         ת.ז            תפקיד ו

_________       ____________     ____________     ________  _________  ________ 

 

 העתקים:

 מנהל ישיר

 {משאבי אנוש ]תיק אישי
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